
ด้านวิชาการ (ห้องเรียนปฐมวัย)
     นางเนตรนภา    นันต๊ะยศ (หัวหน้า) 
     นางจิราวรรณ   ล้อลำเลียง (รองหัวหน้า)  
     นางกาญจนา     สุปินโน (เลขานุการ)

ด้านบริหารทั่วไป (งานอาคารสถานที่)
         นายสุทน         สุปินโน (หัวหน้า)
         นายณัฐกรณ์  จิตตาดู (เลขานุการ)

ด้านบริหารทั่วไป (กิจการนักเรียน)
     นายปิยะณัฐ    วงศ์ยะ(หัวหน้า)     
     นางวนิดา        โมตาลี (เลขานุการ)

    ด้านงบประมาณ  
        และด้านบริหารทั่วไป (งานธุรการ)       
       นางสุกัญญา    ธรรมดา (หัวหน้า)     
       นางสุนันท์        นิลรัตน์(เลขานุการ)

นางเสาวลักษณ์  ลุนระวรรณ์
รองผู้อำนวยการ

โรงเรียนศรีจอมทอง

นางทิพจุฑา  ดวงไทย
รองผู้อำนวยการ

โรงเรียนศรีจอมทอง
รับผิดชอบงาน
ด้านบริหารทั่วไป
(ชุมชนสัมพันธ์)

รับผิดชอบงาน
ด้านวิชาการ (ห้องเรียนพิเศษ MEP)
ด้านบริหารทั่วไป (กิจการนักเรียน)

ด้านบริหารทั่วไป (ชุมชนสัมพันธ์)
 นางนุชวรา    ทิพย์กันทา (หัวหน้า) 

            นางเกศินี      นนทะธรรม (เลขานุการ)

ด้านงบประมาณ (พัสดุ)       
    นางณัฐนิช       พรหมปัญญา (หัวหน้า) 
    นางวรรษมน       พิทาคำ (เลขานุการ)

ด้านวิชาการ (ห้องเรียนประถมศึกษา)
     นางกิ่งแก้ว     ศรีจอมทอง (หัวหน้า)   
     นายโชติ          ณ  รังษี (เลขานุการ)

ด้านวิชาการ (ห้องเรียนพิเศษ MEP)
          นางวรรษมน   พิทาคำ (หัวหน้า)     
          นางรำไพ         บุตรต๊ะ (เลขานุการ)

นายกิตติยพันธ์  ปันแก้ว

รับผิดชอบงาน
ด้านวิชาการ (ห้องเรียนประถมศึกษา)
ด้านงบประมาณ (พัสดุ)
ด้านบริหารทั่วไป (งานอาคารสถานที่)

1.การพัฒนาหรือการดำเนินการเกี่ยวกับการให้ความเห็นการพัฒนาสาระหลักสูตรท้องถิ่น
2.การวางแผนงานด้านวิชาการ 
3.การจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา  
4.การพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา   
5.การพัฒนากระบวนการเรียนรู้  
6.การวัดผล ประเมินผล และดำเนินการเทียบโอนผลการเรียน 
7.การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา 
8.การพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้  
9.การนิเทศการศึกษา

10.การแนะแนว
11.การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา   
12.การส่งเสริมชุมชนให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการ   
13.การประสานความร่วมมือในการพัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาและองค์กรอื่น 
14.การส่งเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแก่บุคคล ครอบครัว องค์กร หน่วยงานสถานประกอบการ

และสถาบันอื่นที่จัดการศึกษา  
15.การจัดทำระเบียบและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับงานด้านวิชาการของสถานศึกษา  
16.การคัดเลือกหนังสือ แบบฝึกทักษะเพื่อใช้ในสถานศึกษา  
17.การพัฒนาและใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา   
18.งานห้องสมุด

1.การพัฒนาระบบและเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ 
2.งานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
3.งานโสตทัศนูปกรณ์ 
4.งานยานพาหนะ
5.การดูแลอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม และสาธารณูปโภค 

1.งานปกครอง
2.งานกิจกรรมนักเรียน

       2.1 สภานักเรียน
       2.2 กิจกรรมวันสำคัญ
       2.3 กิจกรรมนักเรียน (นาฏศิลป์, วงกลองสะบัดชัย, ดนตรีสากล, ดนตรีไทย, พื้นเมือง) 
       2.4 กิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก่นักเรียน 
       2.5 กิจกรรมทัศนศึกษา
       2.6 กิจกรรมป้องกันยาเสพติด
  3. งานบริการและสวัสดิการนักเรียน
       3.1 งานอนามัยโรงเรียน 
       3.2 งานประกันอุบัติเหตุ
       3.3 งานทุนการศึกษาจากกองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา 
       3.4 งานอาหารกลางวันนักเรียน
       3.5 งานอาหารเสริม (นม) นักเรียน
       3.6 งานออมทรัพย์นักเรียน 
       3.7 งานดูแลเด็กที่มีความต้องการพิเศษ 
       3.8 งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
  4. แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการลงโทษนักเรียน 

1.การประสานงานและพัฒนาเครือข่ายการศึกษา 
2.การวางแผนการบริหารงานการศึกษา 
3.งานวิจัยเพื่อพัฒนานโยบายและแผน         
4.การจัดระบบการบริหารและพัฒนาองค์กร 
5.การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน 
6.การดำเนินงานธุรการ
7.การจัดทำสำมะโนผู้เรียน 
8.การรับนักเรียน
9.การเสนอความเห็นเกี่ยวกับเรื่องการจัดตั้ง ยุบ รวมหรือเลิกสถานศึกษา 

10.การประสานการจัดการศึกษาในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย 
11.การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา 
12.งานประสานราชการกับส่วนภูมิภาคและส่วนท้องถิ่น 
13.การรายงานผลการปฏิบัติงาน 
14.การจัดระบบการควบคุมภายในหน่วยงาน 
15.การจัดทำแผนงบประมาณและคำขอตั้งงบประมาณเพื่อเสนอต่อปลัดกระทรวงศึกษาธิการหรือ

เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน แล้วแต่กรณี 
16.การจัดทำแผนปฏิบัติการใช้จ่ายเงินตามที่ได้รับจัดสรรงบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐานโดยตรง 
17.การอนุมัติการใช้จ่ายงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 
18.การขอโอนและการขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
19.การรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
20.การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้งบประมาณ
21.การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้ผลผลิตจากงบประมาณ
22.การเบิกเงินทางคลัง
23.การมีอำนาจเบิกถอนเงิน
24.การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน และการจ่ายเงิน 
25.การนำเงินส่งคลัง
26.การจัดทำบัญชีการเงิน
27.การจัดทำรายงานทางการเงินและงบการเงิน 
28.การจัดทำหรือจัดหาแบบพิมพ์บัญชี ทะเบียน และรายงาน 

ผู้อำนวยการ
โรงเรียนศรีจอมทอง

คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

โครงสร้างการบริหารโรงเรียนศรีจอมทอง

นายอดิศักดิ์  ต๊ะคำ
รองผู้อำนวยการ

โรงเรียนศรีจอมทอง

นายจริญทรัพย์  ยาโนยะ
รองผู้อำนวยการ

โรงเรียนศรีจอมทอง

รับผิดชอบงาน
ด้านวิชาการ 

       (ห้องเรียนปฐมวัย)
ด้านงบประมาณ
ด้านบริหารทั่วไป

       (งานธุรการ)

1.การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา 
2.การปฏิบัติงานอื่นใดตามที่ได้รับมอบหมายเกี่ยวกับกองทุนเพื่อการศึกษา 
3.การบริหารจัดการทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
4.การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
5.งานปฏิคม ต้อนรับ 
6.การส่งเสริมสวัสดิการ สวัสดิภาพ และบริการสาธารณะ 
7.การส่งเสริม สนับสนุนและประสานการจัดการศึกษาของบุคคล ชุมชน องค์กรหน่วยงาน
และสถาบันสังคมอื่นที่จัดการศึกษา 

1.การวางแผนพัสดุ
2.การกำหนดรูปแบบรายการ หรือคุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ์ หรือ
สิ่งก่อสร้างที่ใช้เงินงบประมาณเพื่อเสนอต่อปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
หรือเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานแล้วแต่กรณี

3.การพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศเพื่อการจัดทำและจัดหาพัสดุ
4.การจัดหาพัสดุ
5.การควบคุมดูแล บำรุงรักษาและจำหน่ายพัสดุ 
6.การจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สิน 

ด้านบุคคล
     นางสาวเบญจวรรณ   กันใหม่ (หัวหน้า)
     นางสาวสุภาพร            ใสนวล (เลขานุการ)

1.การวางแผนอัตรากำลัง
2.การจัดสรรอัตรากำลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
3.การสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง
4.การเปลี่ยนตำแหน่งให้สูงขึ้น การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
5.การดำเนินการเกี่ยวกับการเลื่อนเงินเดือน
6.การลาทุกประเภท
7.การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
8.การดำเนินการทางวินัยและการลงโทษ 
9.การสั่งพักราชการและการสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน 

10.การรายงานการดำเนินการทางวินัยและการลงโทษ  
11.การอุทธรณ์และการร้องทุกข์   
12.การลาออกจากราชการ
13.การจัดระบบและการจัดทำทะเบียนประวัติ   
14.การจัดทำบัญชีรายชื่อและให้ความเห็นเกี่ยวกับการเสนอขอพระราชทานเครื่องราช

อิสริยาภรณ์   
15.การส่งเสริมการประเมินวิทยฐานะข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
16.การส่งเสริมและยกย่องเชิดชูเกียรติ   
17.การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ  
18.การส่งเสริมวินัย คุณธรรมและจริยธรรมสำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
19.การริเริ่มส่งเสริมการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
20.การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา การดำเนินการที่เกี่ยวกับการ บริหาร

งานบุคคลให้เป็นไปตามกฎหมาย

รับผิดชอบงาน
ด้านบุคคล


